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DIRECCION DE ESTADO ABIERTO, ESTUDIOS Y EVALUACION

SUJETO OBLIGADO: Secretaria del Trabajo y
Fomento al Empleo.

EXPEDIENTE: DLT.160/2019 EN CUMPLIMIENTO

OFICIO MX09.INFODF/6DEAEE/2.10.1A/065/2020

Ciudad de México a 11 de marzo de 2020.

LCDA. YESSICA PALOMA BAEZ BENITEZ
DIRECTORA DE ASUNTOS JURIDICOS
PRESENTE

En atencidn a su oficio MX09.INFODF.6DAJ.2.4/090/2020, por medio del cual solicita se
emita dictamen para determinar si la Secretaria del Trabajo y Fomento al Empleo, dio
cumplimiento a lo sefialado en el punto Resolutivo Cuarto de la resolucién aprobada por
el Pleno de este Instituto el 15 de enero de 2020.

De conformidad con el articulo 164 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México (LTAIPRC o Ley de Transparencia
local) se rinde el siguiente:

DICTAMEN

La resolucion en comento ordena al Secretaria del Trabajo y Fomento al Empleo tome las
acciones necesarias para dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia cuyo
incumplimiento se acreditd, en un plazo no mayor a quince dias habiles, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 166 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, toda vez que, de la verificacién
realizada en el portal de internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia del 03 de
septiembre de 2019, en atencidn a la denuncia DLT.160/2019, el sujeto obligado no
cuenta con la informacion vigente actualizada respecto a las obligaciones de transparencia

relativas a las fracciones IV, XXIll y XLl (formato A) del articulo 121, de la Ley de
Transparencia.
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A efecto de dar cumplimiento a su oficio MX09.INFODF.6DAJ.2.4/090/2020, el dia 11 de
marzo de 2020, la Direccion de Estado Abierto, Estudios y Evaluamon, efec'guo el. anahsis
para verificar el cumplimiento en el Secretaria del Traba]o y Fomento al Empleo,
especificamente lo relativo al articulo 121, fracciones IV y XXlll-de la LTAIPRC, contenida
en la siguiente direccion electrénica: https://www.trabajo.cdmx.gob.mx/transparencia.

Al respecto, se pudo corroborar que al dia de la fecha de la verlflcacnon el sujeto obligado,
pUblica la informacién de acuerdo a la Ley de Transparencia Iocal respecto al ejercicio
2019, como se muestra a continuacién:
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Asticulo 145 > Facha do areactdn: 30 Abrl 2019
Actuallzacldn: 30 Abrll 2019 !
Articulo 147 * Autoridad qua Ia ¢rea o remite: Unidad de Transparencla

i
Objetivos y metas ABR-JUN 2019
& Descargat XLSX

Facha de creacidn: 01 Jullo 2019 |
. Acluallzacién: 01 Jullo 2012
= Autoridad gue la ciea o remite: Unidad (s Tmns}:aramla

|
i
* Objetivos y metas JUL-SEP 2019 |

& Dascarga: 413X

" Focha da creaclan: 31 Oclubre 2019
- Aotualizacién: 31 Octubre 2019 !
° Autorldad qus la crea o rembte: Unklad de Transparancla

Objetlvos y metas OCT-DIC 2018
" & Descargat  KLSX

. Fecha de creacidn: 24 Enaro 2020
Actualizaclén: 24 Enero 2020 i
. Autoridad que la crea o ramite: Unlded de Transpasencla
i
i
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Puedes realizar (us soliciludes da trnnsparancla 2 lraves da las Unkfadas te Transparencla
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Por lo que respecta a la informacidn de la fraccién XXIll, se observa lo siguiente:

£ Taciwie e st Tretisu g Fuiisent xl & Tarpewis

& 1 C & mmpanoscdmgokmy

ety steadedeip ( tealeenle v T Covade. B fehms e CIva ~
Articuto 121 Inclulr un vineulo 2 1a Infermacién publicada en la fraccion IV del artfculo 121
Articulo 122 Metas y objetivos ENE-MAR 2019

& Descarga: XLSX

Focha de creacidn: 30 Abrll 2019
Actualizacién: 30 Abrll 2019
Auteridad que la crea o remite: Unidad de Transparancla

Articulo 123
Articulo 145
Articuto 148

Articulo 14 Metas y objetives ABR-JUN 2019
& Descargar  XL3X

Fecha da creacion: 01 Jullo 2019
Actualizacién: 01 Jullo 2018
Autoridad quo la crea o remie;

ad de Transparencia

Matas y objetivos JUL-SEP 201%
L Descarga: £2X

Fecha de creacion: 31 Octubre 2019
Actualizaclén: 31 Octubre 2018
Auteridad que la croa o remite; Unidad de Transparencla
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Metas y objatlves OCT-DIC 2019
£ Descarga:  ALSX

Fecha da creaclén: 24 Enero 2020
Actualizacldn: 24 Enero 2020
Autorldad que I2 crea o remite: Unlidad d Transparencla

1

{
Lay de tansparendn, ACces0 4 1a informacion Poblica y Rendizion ds Cuentas dela
Cittad de Meueo

i

Puedes realizar lus soliciludes de lransparencla a uL\aéu ds las Unidadas da Transparencia £ ;,'-’ !

de cada dependancla o a iravas del porial de InfomexDF,

Miciosult Ercel

LTS S o L S
.‘,’7 wn 1AM DEEwOeHN  Feur - Ddn RamMm o Vi ROF

¢ .‘") ::‘:u cxibn SN e St - - }”i Ay [womat |:pukm i3 B 3:‘[;:1 i
% regur o Comrthmite LB A E AR Ycembearienn e b % WA A m.\f,::m" :x:;zw“-;:- Incorrects Heatial v iy e taekee jrie
J Festigailes -. Fairde H Limeb it . hens . bate 1 ;
™ - 'F-

El L ] M N a

01/07/101% I0J09/2019 ntles S at e Lo w3 007 $2% 01 Unidad de Transpatencia B 31/10/2019; a1/1072019°

waE

LAUX i}
ATLAl b ) 0 foB ook LI | ' H X . M R ] v o & b ! Uy
) P : ; i
4 1iProwsrstian de Justicla libe 0,472.00 Servito i ! 5 ‘,"
|5+ vApoyojuridio enaternl 830000 Asesuila s | 5 . H ¢ -
"6 sapoyoalemplen ¥ 5,768 000 Barsond [ H
1 4Segurodedesemples | 50,789.000 Apoyo A F L
1 SDewmolococpenilivodel  2,180000 Apoyo ‘1 :
4 Ghtsacnalinbaonoanli 17630000 Fersana i .
| 10- Zlaspaccidnisboral " 13.210.000 Atancidn . 2l ¢ s
ne !lnlagmlﬂnydilull«\!aho" 90000 Dotunienio ) i
1z 9Promacidnde Mycondiler 2911000 Parsons } i
13+ 10'Acciones en pro dé h erred 8,006 000 Petsons k ¥
‘Gastidn Integral del nesgo” 1600 Awctién i £
munisiracidn de recurio 3,650,000 Trdmite 5
ncia y sccosodta” 1,100 000 Dowmenio i £
] cionesenprodelatgaall  4,493.650 Ao 1 4
-.:-Elm namujerssenmal  12,198000  Awnto | &
i :

En la Plataforma Nacional de Transparencia contenidas en la siguiente direccién
electrénica,

https://consultapublicamx.inai.org.mx/vutweb/facevaiechonsultaPubiica.xhtml#obligaci
ones, el sujeto obligado publica lo siguiente:
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Finalmente, por lo que concierne a fraccién XLII (formato A Informes del Comité de
Transparencia) se observa lo siguiente:
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Las actas y resolucionos del Comild do Transparercia do los sujslos obligados;

8] Intsrme de seslones dal Comilé de Transparencla

Informe de seslones del Cemité de Transparencia 2018
Infarme de sesiones del Comité de Transparancia 2019

b) Indlce de la Informacian clasificada cemo ressrvada

Indice de la Informacian clasifzada 2018
Indice de la Informacidn closifcads 2019

€] Infsrme de Resoluciones dol Camits do Transparencia

Informa de Resoiucicnes del Camite de Transparencia 2019
Informe de Rescluclones del Comiié da Transparencla 2012
d) Integrantes del Comit de Transparencla

Integrantes del Comilé de Transparencia 2018
Integranies del Comité de Transparencia 2013

@) Cal rio dg sesi i del Comitd de Transparencia

Calendaric de seslenes ordinarias del Comité de Tranzparencia 2019
Calandaris da soslonas erdinarias del Comité do Transperencls 2018
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Infarme de seslanes del Comité de Transparencia ENE-MAR 2019
& Daescargal ALSX

Atticulo 147 Fecha da creacldn: 29 Abril 2019
. Aclualizacidn: 29 Abril 2019
Autorldad qua I crea o remite: UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Asticulo 146

|
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Inferme de seslones del Comité de Transparencla ABR-JUN 2018
& Descarga:  XLSX

Focha de croaclént 01 Jullo 2018 i
Acluallzaclén: 01 Jullo 2019
Autoridad que fa crea o ramile: Unidad da Trnmhp;mn:ln

Informe de seslones del Comité de Transparencla JUL-SEP 2019
{
© 4 Deoscargat  XLSX t
2
Fecha da craacidn: 31 Oclubre 2019 ‘;
. Actualizacién: 31 Octubra 2018
~ Autoridad que la crea o remite: Unidnd da Trnngpafam!a

Informe de seslones del Comité de Transparancla QCT-DIC 2019

- & Desoarga: XL&X

Fecha de creaclén 24 Enaro 2020 ¢
* Actualizacién: 24 Enero 2020 i
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DIRECCION DE ESTADO ABIERTO, ESTUDIOS Y EVALUACION
CONCLUSION

Esta Direccidn de Estado Abierto, Estudios y Evaluacidn, con base en lo establecido en los
articulos 150, 151 y 152 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Rendicidon de Cuentas de |la Ciudad de México, determind dque:

1.- En cuanto al cumplimiento a lo sefialado en el punto Resolutivo Cuarto de la
resolucidn aprobada por el Pleno de este Instituto el 15 dé enero de 2020, se verificéd que
la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo cuenta, ﬂanto en su portal institucional
como en la Plataforma Nacional de Transparencia con la informacién completa y
actualizada respecto de las obligaciones de transparencia relativas al articulo. 121,
fracciones IV, XXIIl de la Ley de Transparencia, de conform'dad con lo fundado y motivado
en el presente dictamen. !

2.- En cuanto al cumplimiento de la fraccién XLIII, formatcs A se verificd que la Secretaria
de Trabajo y Fomento al Empleo cuenta, tanto en su |:$orta| institucional como en |a
Plataforma Nacional de Transparencia con la informacién ¢ompleta y actualizada respecto
de las obligaciones de transparencia relativas al articulo 1;21, fraccién XLINI formatos A, B,
Cy D de la Ley de Transparencia, de conformidad coni; lo fundado y motivado en el
presente dictamen; sin embargo, es importante mencionaf que con respecto al formato E
Calendario de Sesiones, debe publicar la informacién cortespondiente al ejercicio 2019,
de acuerdo con los Lineamientos y Metodologia de Evaluacidn, los cuales establece que
los sujetos obligados publicardn la informacién actualizadal dentro de los 30 dfas naturales
siguientes al cierre del periodo que corresponda (trimestr"e semestre o afio}, por lo que

estd debe encontrarse a partir del 01 de febrero de 2020 y'no como indica hasta el primer
semestre del 2020. i

En razdn de lo anterior, se determina que el sujeto obhgado CUMPLE PARCIALMENTE con
la publicacion de las obligaciones de transparencia mtadas en su portal de internet, en la
direccidn electrénica https.//www.traba]o.cdmx.gob.mxltl_fansparenua y en la Plataforma

Nacional de Transparencia
https://consultapublicamx.inai.org. mx/vutweb/faces/vnew/consultaPubllca xhtml#fobligac
iones.
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El dictamen que antecede se hace de su conocimiento para los efectos legales a2 que haya
lugar.

Sin otro particular, le envio saludos cordiales.

ATENTA‘MENTE

]
hf il‘u. ‘; f-’ﬂ\”"\*'\/"'
MMECRY MELANIA COLMENARES PARADA

DIRECTORA DE ESTADO ABIERTO, ESTUDIOS Y EVALUACION
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